KARTA PRZEDMIOTU (SYLABUS)

Opis przedmiotu

Kod przedmiotu

MB/O/I/ST/B1.5

BEZPIECZENSTWO PRACY | ERGONOMIA

Nazwa
przedmiotu

WORK SAFETY AND ERGONOMICS

Jezyk wyktadowy

polski

Rok akademicki

2021/22

Kierunek

w zakresie

Mechanika i budowa maszyn

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki, praktyczny

Forma studiéw

studia stacjonarne

Semestr / semestry

Przynaleznos$¢ do grupy zajec

B1. 5 -Grupa zaje¢ kierunkowych obowigzkowych

Status przedmiotu obowigzkowy
Liczba godzin
Forma zajgc¢ zajeé Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, Wyktad 15 [h]
punkty ECTS )
Cwiczenia 0[h] 1ECTS
........ ... [h]
z profilem studiow 0 ECTS

Powigzanie przedmiotu Z uprawnieniami

stuzy  zdobywaniu przez  studenta

kompetencji inzynierskich LECTS

z dyscypling

inzynieria mechaniczna 1ECTS

Forma nauczania

tradycyjna-zajecia zorganizowane w Uczelni

Wymagania wstgpne

Podstawowe wiadomosci ze szkolenie wstepnego bhp

Jednostka prowadzaca

UTH Radom

Koordynator

dr hab. inz. Wojciech Zurowski prof. nadzw. UTH Rad.

Adres strony internetowej pjo

www.uniwersyterradom.pl

Adres e-mail, telefon koordynatora

wojciech.zurowski@uthrad.pl

EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

—zaznajomienie stuchaczy z podstawowymi aktami
prawnymi z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,




oraz poznanie metod zarzgdzania bezpieczenstwem i
higieng pracy;

—nabycie umiejetnosci oceny warunkéw srodowiska
pracy oraz wystepujgcych zagrozen dla zdrowia i zycia
ludzi;

—nabycie umiejetnosci modelowania stanowisk pracy
zgodnie z zasadami ergonomii

Tresci programowe:

-Ergonomia (pojecia podstawowe, zakres i strefy
oddziatywania, ergonomia jako element sztuki
inzynierskiej). Prawna ochrona pracy (geneza idei
ochrony pracy, konwencje i uregulowania
miedzynarodowe, system ochrony pracy w Polsce
(1h).

-Obowigzki pracodawcy ipracownika w zakresie bhp,
certyfikacja wyrobow, maszyn i urzgdzen na spetnienie
wymagan bezpieczenstwa, statystyka wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych (2h).

-Czynniki antropometryczne i biomechaniczne w
srodowisku pracy (pojecia podstawowe z
biomechaniki, sity dziatajgce na organizm cztowieka w
procesie pracy, metody doswiadczalne i teoretyczne w
szacowaniu oddziatywania srodowiska prgcy na
cztowieka, modelowanie przestrzeni pracy -manekiny
ptaskie i przestrzenne, makiety i modele funkcjonalne i
komputerowe, miary antropometryczne, normy i bazy
danych w zakresie antropometrii i biomechaniki,
projektowanie elementéw informacyjnych i
sterowniczych, geometria wybranych stanowisk pracy)
(2h)

-Czynniki fizjologiczne (fizjologia, higiena i medycyna
pracy) w ksztattowaniu warunkow pracy, koszt
energetyczny i fizjologiczny pracy dynamicznej i
statycznej, rytmy biologiczne cztowieka a praca
zmianowa, percepcja bodzcéw w Srodowisku pracy
(1h).

-Czynniki psychologiczne i spofteczne. Zagrozenia
czynnikami niebezpiecznymi i szkodliwymi w
srodowisku pracy (czynniki mechaniczne,
elektrycznoé¢ statyczna i energia elektryczna, hatas,
drgania mechaniczne, pole elektromagnetyczne,
promieniowanie optyczne, mikroklimat, szkodliwe
substancje chemiczne, pyty, czynniki biologiczne (2h).-
Pierwsza pomoc przedlekarska (1h),

-Ocena stanowiska pracy w kontekscie zagrozen i
poziomu ryzyka zawodowego, ochrony indywidualne i
zbiorowe (2h).

-Diagnostyka i projektowanie uktadow
antropometrycznych (diagnostyka, prakseologiczne
ujecie projektowania uktadéw antropologicznych,
przedmiot i zakres projektowania uktadéw cztowiek -
obiekt techniczny, metody modelowania w
projektowaniu systeméw cztowiek -obiekt techniczny -
srodowisko (1h).

-Zarzagdzanie bezpieczenstwem i higieng pracy
(wspoitczesne koncepcije iich aspekty ekonomiczne
(1h).




Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Wyktad multimedialny, filmy szkoleniowe, ¢wiczenia na

fantomach.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia si¢, sposob obliczania oceny
koncowe;j:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektow uczenia si¢ okreslonych dla przedmiotu.
Forma:Test wielokrotnego wyboru, ocena korncowa
ustalana na podstawie liczby btedéw w tescie

zajec

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy

Metody weryfikacji efektow
uczenia sie

Numer
efektu
uczenia
si¢

Opis efektow uczenia si¢ dla
przedmiotu (PEU)
Student, ktory zaliczyt przedmiot
(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest
gotow do:

Kierunkowy
efekt uczenia
sie
(KEU)

Forma zaje¢

Forma
weryfikacji
(zaliczen)

Metody
sprawdzania
i oceny

w1

ma podstawowg wiedze o
parametrach urzadzen, obiektéw i
systemow technicznych w oparciu o
podstawowe akty prawne z zakresu
BHP i ergonomii

K_WG10

wyktad

kolokwium

test

W2

zna podstawowe metody, techniki,
narzedzia i materiaty stosowane
do oceny warunkéw srodowiska
pracy oraz wystepujgcych
zagrozen dla zdrowia i zycia ludzi.

K_WK20

jw

jw

test

U1

potrafi dokona¢ krytycznej analizy
zagrozen w srodowisku pracy i
ocenic istniejgce rozwigzania
techniczne, w szczegdlnosci
urzadzenia, obiekty, systemy,
procesy, ustugi pod wzgledem
bezpieczenstwa i zgodnosci z
zasadami ergonomii.

K_UWO07

jw

jw

test

K1

ma swiadomos¢ waznosci i
rozumie pozatechniczne aspekty i
skutki dziatalnosci inzynierskiej, w
tym jej wptywu na Srodowisko, i
zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje

K_004

jw

jw

test

Literatura i pomoce naukowe

1.Kodeks pracy. Tekst, ujednolicony ustawy z komentarzem wer.2020
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Udziat w zajeciach, aktywnos$¢

Obcigzenie studenta [h]




Zajecia bez
Inne godz. nauczyciela- Tty
kontaktowe praca wlasna dydaktyczne
(IGK) studenta
(ZBN)

Udzial w wykifadach X X 15 [h]
Udziat w konsultacjach 2 [h] X X
Przygotowanie do wyl.dado'.w X 8 [h] X
Przygotowanie do zaliczenia
Sumaryczne obciagzenie pracg studenta 2[h}/0,1 ECTS | 8[h])/0,4 ECTS | 15[h]/0,5 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 25h/ 1 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




