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Poziom studiow
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Profil studiéow
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Forma studiéw

studia stacjonarne

Semestr / semestry

Przynaleznos$¢ do grupy zajec

Grupa zajec kierunkowych - obowigzkowych

Status przedmiotu

obowigzkowy

Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar,
punkty ECTS

Liczba godzin

Forma zaj¢é zajel Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Wyktad 15 [h]
Cwiczenia - 1 ECTS

(wg planu studiow)

Laboratorium -

Powiazanie przedmiotu

2 profilem studiéw zwiqzany_z _pr.om./ad.zm?q dziaialnlos'ciq naukf)wq 0 ECTS
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna do ktérej
przyporzgdkowany jest kierunek studiow

S stuzy zdobywaniu przez studenta kompetencji 1ECTS

Z uprawnieniami Lo .

inzynierskich
. N . 1 ECTS
z dyscypling InZynieria mechaniczna

Forma nauczania

tradycyjna- zajecia zorganizowane w Uczelni / zajecia
realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na
odleglos¢

Wymagania wstgpne
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

C1 - zaznajomienie stuchaczy z podstawowymi aktami
prawnymi z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, oraz
poznanie metod zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy;
C2 - nabycie umiejetnosci oceny warunkow srodowiska pracy
oraz wystgpujacych zagrozen dla zdrowia i zycia ludzi;

C3 - nabycie umiej¢tnosci modelowania stanowisk pracy
zgodnie z zasadami ergonomii.

Tresci programowe:

Prawna ochrona pracy (geneza idei ochrony pracy,
konwencje i uregulowania mi¢dzynarodowe, system ochrony
pracy w Polsce.

Obowiazki pracodawcy i pracownika w zakresie bhp,
certyfikacja wyrobow, maszyn i urzadzen na spelnienie
wymagan bezpieczenstwa, statystyka wypadkow przy pracy i
chorob zawodowych.

Ocena stanowiska pracy w kontekscie zagrozen i poziomu
ryzyka zawodowego, ochrony indywidualne i zbiorowe.
Czynniki antropometryczne i biomechaniczne w srodowisku
pracy (pojecia podstawowe z biomechaniki, sity dziatajace na
organizm czlowicka w procesie pracy, metody doswiadczalne
i teoretyczne w szacowaniu oddziatywania srodowiska pracy
na cztowieka, modelowanie przestrzeni pracy - manekiny
plaskie i przestrzenne, makiety i modele funkcjonalne i
komputerowe, miary antropometryczne, normy i bazy danych
w zakresie antropometrii i biomechaniki, projektowanie
elementoéw informacyjnych i sterowniczych, geometria
wybranych stanowisk pracy.

Czynniki fizjologiczne (fizjologia, higiena i medycyna pracy)
w ksztaltowaniu warunkow pracy, koszt energetyczny i
fizjologiczny pracy dynamicznej i statycznej, rytmy
biologiczne cztowicka a praca zmianowa, percepcja bodzcow
w $srodowisku pracy.

Czynniki psychologiczne i spoteczne. Zagrozenia
czynnikami niebezpiecznymi i szkodliwymi w srodowisku
pracy (czynniki mechaniczne, elektrycznos¢ statyczna i
energia elektryczna, hatas, drgania mechaniczne, pole
elektromagnetyczne, promieniowanie optyczne, mikroklimat,
szkodliwe substancje chemiczne, pyty, czynniki biologiczne.
Diagnostyka i projektowanie uktadow antropometrycznych
(diagnostyka, prakseologiczne ujecie projektowania uktadow
antropologicznych, przedmiot i zakres projektowania
uktadow cztowiek - obiekt techniczny, metody modelowania
w projektowaniu systemow cztowiek - obiekt techniczny -
srodowisko.

Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy (wspolczesne
koncepcje i ich aspekty ekonomiczne.

Ergonomia (pojgcia podstawowe, zakres i strefy
oddzialywania, ergonomia jako element sztuki inzynierskiej).

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Metoda podajgca - Wyktad multimedialny.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnigtych
efektow uczenia si¢, sposob obliczania oceny
koncowe;j:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggnigcie wszystkich
wymaganych efektow uczenia si¢ okreslonych dla przedmiotu.




Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy | Metody weryfikacji efektow
zajec uczenia sie
Opis efektow uczenia si¢ dla .
Numer przedmiotu (PEU) Klerunkowy Forma Metody
efektu : . . efekt uczenia Ao - .
- Student, ktory zaliczyt przedmiot . Forma zaje¢ | weryfikacji sprawdzania
uczenia a . : S1¢ . , .
) (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) (zaliczen) i oceny
sie . , (KEUV)
jest gotéw do:
Zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i Sprawdzian Sprawdzian
W1  |higieny pracy oraz role ergonomii w K_WG12 Wyktad pr pisemny
\ . pisemne
srodowisku pracy
Potrafi prawidtowo postugiwac si¢
wybranymi normami i regutami
U1 prawnymi oraz zawo.dowy‘ml w celu o K_UWO06 Wyktad Spr'awd2|an Spr_awdman
dokonywania oceny i analizy zagadnien pisemny pisemny
z zakresu inzynierii produkcji i
zarzadzania.
Jest gotow do utrzymywania wlasciwych
relacji w srodowisku zawodowym, Sprawdzian Sprawdzian
K1 przestrzegania zasad etyki zawodowej K_KO05 Wyktad P isemn P isemn
oraz dbania o dorobek i tradycje P y P y
zawodu.
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS
Obciazenie studenta [h]
Zajgcia bez
Udzial w zajeciach, aktywno$é Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wlasna dydaktyczne
(IGK) studenta y
(ZBN)
Udziat w wyktadach X X 15[h]
Udziat w konsultacjach 2 [h] X X
Przygotowanie do wykiadow/¢wicz/lab 5[h]
. . . . X X

Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 3[h]
Sumaryczne obciazenie pracg studenta 2[h)/0,1 ECTS | 8[h]/0,3ECTS | 15[h])/ 0,6 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 25[h] /1 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi




