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RACHUNKOWOŚĆ 

ZIIP/O/I/NST/B.11   
 

ACCOUNTING 

Język wykładowy Polski  

Rok akademicki 2023/2024 

 
Kierunek Zarządzanie i Inżynieria Produkcji 

w zakresie  - 

Poziom studiów 
studia pierwszego stopnia 

 

Profil studiów ogólnoakademicki,  

Forma studiów studia niestacjonarne 

Semestr / semestry III 

 
Przynależność do grupy zajęć Grupa zajęć kierunkowych 

Status przedmiotu obowiązkowy 

Formy realizacji zajęć dydaktycznych, wymiar, 

punkty ECTS  

Forma zajęć 

Liczba godzin 

zajęć 

dydaktycznych 

Liczba punktów ECTS 

Wykład 15 [h] 

5 ECTS 

 
Ćwiczenia 15 [h] 

Laboratorium  [h] 

Powiązanie przedmiotu 

z profilem studiów 

 
 związany z prowadzoną działalnością naukową  
w dyscyplinie ekonomia i finanse do której 

przyporządkowany jest kierunek studiów 
 

5 ECTS 
 

z uprawnieniami 
 służy zdobywaniu przez studenta kompetencji 

inżynierskich 
 

 

z dyscypliną Ekonomia i finanse 
5 ECTS 

 

Forma nauczania  

 
tradycyjna- zajęcia zorganizowane w Uczelni / zajęcia 

realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość  
 

Wymagania wstępne 

Wszyscy studenci podejmujący studia na kierunku Zarządzanie i 

Inżynieria Produkcji. Brak wymagań wstępnych, przedmiot o 

charakterze podstawowym. 

 

Jednostka prowadząca  
 

UTH Radom Katedra Finansów i Ubezpieczeń 
 

Koordynator dr hab. Marzanna Lament, prof. UTH 

Adres strony internetowej pjo http://mechaniczny.uniwersytetradom.pl 
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Adres e-mail, telefon koordynatora 
m.lament@uthrad.pl (48) 361-74-01 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ, TREŚCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, 

WERYFIKACJA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Cel kształcenia: 

W wyniku realizacji przedmiotu student powinien: 

  1) Znać zakres podmiotowy i przedmiotowy 

rachunkowości oraz zasady ewidencjonowania zdarzeń 

gospodarczych. 

2) Potrafić ewidencjonować operacje gospodarcze – 

bilansowe oraz wynikowe, a także rozumieć zależności i 

powiązania pomiędzy nimi. 

3) Rozumieć znaczenie rachunkowości w systemie 

informacyjnym podmiotu gospodarczego oraz 

odpowiedzialność osoby sporządzającej informacje 

finansowe. 
 

Treści programowe: 

Wykład: 

1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy rachunkowości. 

2. Zasady prowadzenia ksiąg rachunkowych. 

3. Konta księgowe. Podział poziomy i pionowy kont. 

4. Bilans jako rachunek majątku i kapitałów. 

5. Wycena bilansowa. Operacje bilansowe. 

6. Wynik finansowy – przychody, koszty, wyniki 

cząstkowe. Prezentacja w sprawozdaniu finansowym. 

7. Operacje wynikowe. Ruch okrężny środków 

gospodarczych. 

8. Wynik finansowy a bilans. Sprawozdanie finansowe. 

Ćwiczenia: 

1. Zasady ewidencji operacji gospodarczych – rodzaje kont 

księgowych, zasada podwójnego zapisu 

2. Ewidencja operacji gospodarczych - podział poziomy 

konta 

3. Ewidencja operacji gospodarczych - podział pionowy 

konta 

4. Bilans – identyfikacja składników. Ewidencja operacji 

bilansowych 

5. Operacje wynikowe – podstawowa działalność 

operacyjna 

6. Operacje wynikowe  - pozostała działalność operacyjna, 

działalność finansowa 

7. Wynik finansowy a bilans – operacje księgowe od 

bilansu otwarcia do bilansu zamknięcia 

Metody dydaktyczne (kształcenia): 

•  metody podające (wykład informacyjny),  

• metody problemowe (wykład konwersatoryjny),  

• metody aktywizujące (studia przypadków, metoda sytuacyjna, 

dyskusja dydaktyczna) 

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiągniętych 

efektów uczenia się,  sposób obliczania oceny 

końcowej: 

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiągnięcie przez studenta 

wymaganych efektów uczenia się. Uzyskanie pozytywnych ocen 

ze wszystkich form zajęć wchodzących w skład przedmiotu jest 

równoznaczne ze zdobyciem przez studenta liczby punktów ECTS 

przyporządkowanej temu przedmiotowi.  

Sposób obliczania oceny z poszczególnych form zajęć przedstawia 

się następująco: 

Wykład: 

100% - praca pisemna 

Skala ocen:   

28 pkt - 5,0 

26 pkt – 4,5 

23 pkt – 4,0 

20 pkt – 3,5 

16 pkt – 3,0 

Ćwiczenia: 

20% - aktywność (6 pkt) 
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80% - praca pisemna (24 pkt) 

Skala ocen:   

28 pkt - 5,0 

26 pkt – 4,5 

23 pkt – 4,0 

20 pkt – 3,5 

16 pkt – 3,0 

 

 

Efekty uczenia się dla przedmiotu w odniesieniu do efektów kierunkowych i formy 

zajęć 

Metody weryfikacji efektów 

uczenia się 

Numer 

efektu 

uczenia 

się  

Opis efektów uczenia się dla 

przedmiotu (PEU) 

Student, który zaliczył przedmiot 

(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest 

gotów do: 

Kierunkowy 

efekt uczenia 

się 

(KEU) 

Forma  zajęć  

Forma 

weryfikacji  

(zaliczeń) 

Metody 

sprawdzania  

i oceny 

W1 

Zna i rozumie zasady funkcjonowania 

rachunkowości w podmiocie 

gospodarczym 

K_WG03  

 

Wykład, 

ćwiczenia 

audytoryjne  

Zaliczenie 

na ocenę 
Praca pisemna 

W2 

Zna i rozumie zasady ewidencjonowania 

typowych operacji gospodarczych w 

podmiocie gospodarczym 

K_WG03  

 

Wykład, 

ćwiczenia 

audytoryjne 

Zaliczenie 

na ocenę 
Praca pisemna 

U1 
Potrafi dokonywać ewidencji operacji 

gospodarczych. 

K_UW05  

 

 

Wykład, 

ćwiczenia 

audytoryjne  

Zaliczenie 

na ocenę 
Praca pisemna 

U2 
Potrafi identyfikować pozycje bilansu i 

ewidencjonować operacje bilansowe. 

K_UW05  

 

Wykład, 

ćwiczenia 

audytoryjne 

Zaliczenie 

na ocenę 
Praca pisemna 

U3 

Potrafi identyfikować pozycje wyniku 

finansowego i ewidencjonować operacje 

wynikowe. 

K_UW05  

 

Wykład, 

ćwiczenia 

audytoryjne 

Zaliczenie 

na ocenę 
Praca pisemna 

K1 

Jest gotów do krytycznej oceny 

posiadanej wiedzy oraz uznawania 

znaczenia rachunkowości przy 

podejmowaniu decyzji o charakterze 

finansowym. 

K_KK01 

 

Wykład, 

ćwiczenia 

audytoryjne 

Zaliczenie 

na ocenę 

Aktywność 

na zajęciach 

Praca pisemna 

Aktywność na 

zajęciach 

K2 

Jest gotów do odpowiedzialnego 

pełnienia ról zawodowych i 

przestrzegania zasad etyki zawodowej  - 

rozumie społeczną odpowiedzialność 

osoby sporządzającej informacje 

finansowe. 

K_KK02 

 

Wykład, 

ćwiczenia 

audytoryjne 

Zaliczenie 

na ocenę 

Aktywność 

na zajęciach 

Praca pisemna 

Aktywność na 

zajęciach 

 

Literatura i pomoce naukowe 

1. Ustawa z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U z 2021r.  poz. 217). 

2. J. i P. Matuszewicz, Rachunkowość od podstaw, Finans-Servis, Warszawa 2018. 

3. P. Szczypa, Podstawy rachunkowości od teorii do praktyki, CeDeWu, Warszawa 2020. 

4. J. Pfaff, M. Strojek-Filus, Podstawy rachunkowości z uwzględnieniem MSSF, PWN, Warszawa 2020. 

5. E. Walińska (red.), MERITUM Rachunkowość. Rachunkowość i sprawozdawczość finansowa, Wolters Kluwer, 

Warszawa 2019. 

6. R. Gmińska, J. Jaworski, Wstęp do rachunkowości przedsiębiorstw. Sprawozdawczość finansowa i ewidencja 

operacji gospodarczych, CeDeWu, Warszawa 2019. 

7. M. Gmytrasiewicz, A. Karmańska, Rachunkowość finansowa, Difin, Warszawa 2019. 

 

Nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się – bilans punktów ECTS 

Udział w zajęciach, aktywność 

Obciążenie studenta [h] 

Inne godz. 

kontaktowe  

(IGK) 

Zajęcia bez 

nauczyciela-

praca własna 

studenta  

(ZBN) 

Zajęcia 

dydaktyczne 

Udział w wykładach/ćwiczeniach/laboratorium X X 15[h]/15[h] 
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Udział w konsultacjach 5 [h] X X 

Przygotowanie do wykładów/ćwicz/lab 

Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 
X 

20[h]/35[h] 

5[h] 
X 

Sumaryczne obciążenie pracą studenta 5 [h]/ 0,2 ECTS 60 [h]/ 3,6 ECTS 30 [h]/ 1,2 ECTS 

Punkty ECTS za przedmiot 115 [h] / 5 ECTS 

 

Informacje dodatkowe, uwagi 

 

W przypadku studentów ze szczególnymi potrzebami, w tym: z niepełnosprawnością, przewlekle chorych, określone 

powyżej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektów uczenia się dostosowuje się odpowiednio do  indywidualnych 

potrzeb tych studentów. 

Szczegółowe zasady i formy wsparcia studentów ze szczególnymi potrzebami: w tym z niepełnosprawnością, 

przewlekle chorych podczas  zajęć, zaliczeń i egzaminów określono w: Regulaminie Studiów, Zasadach Studiowania, 

Procedurze dotyczącej zapewnienia dostępności procesu kształcenia studentom ze szczególnymi potrzebami, w tym: 

z niepełnosprawnością, przewlekle chorych. 

 

 

 

 

 


